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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007 – 2013 
Obiettivo “Convergenza” 

“Competenze per lo sviluppo” 
 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
 

VISTA la Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 – Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo  
            Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Circolare prot. n. AOOGDAI-2096 del 03.04.2009; 
 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali – 
             Ufficio IV - Programmazione e Gestione dei Fondi strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione   
             Sociale - prot. n. AOODGAI 5368 del 21.10.2009  con la quale si autorizza l’Istituto Comprensivo “Anna    
             Frank”di Agrigento ad attuare il Piano Integrato d’Istituto Codice F-1-FSE-2009-1286 e Codice C-1-FSE-2009- 
            3103 – Annualità 2009/2010; 
 
VISTO l’avviso del 15 luglio 2008, Prot 8124, e gli allegati allo stesso nn. IV e VI; nelle  “Disposizioni ed Istruzioni per  
            l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali  Europei 2007/2013" Edizione 2009; 
 
VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d'Istituto con cui sono stati approvati i                                                                                                                       

       progetti PON presentati da questo Istituto per l'annualità 2009/2010 
 
CONSIDERATO CHE il Piano Integrato prevede la realizzazione di 5 Moduli rivolti agli alunni ed 1 ai 
genitori dell’Istituto Comprensivo,   richiedono prestazioni specialistiche di Esperti  che abbiano particolari 
competenze nel settore di riferimento; 
 
CONSIDERATO CHE i suddetti Moduli saranno avviati entro il mese di Gennaio 2010 con termine entro il 
mese di Giugno 2010; 

 

 
 
 
 



RICERCA 
 

� N° 09  tutors interni  

- n° 4 tutors per ore 30  

- n°4 tutor per ore 60 

- n°1 per ore 50 ; 

�  N° 1 “facilitatore”del Piano Integrato degli Interventi a.s. 09/10; 
 
�  N° 1 “referente per la valutazione” del Piano Integrato degli interventi a.s. 09/10. 
 
L’Istituto Comprensivo “ ANNA FRANK” di Agrigento, con il seguente avviso, apre le procedure per la 
selezione ed il reclutamento di personale interno a questa Amministrazione Scolastica, da impegnare per 
l’attività di tutoraggio d’aula, referente per la valutazione e facilitatore - Piano Integrato d’Istituto 2009/2010: 
 

1. Obiettivo: F 
2. Descrizione Obiettivo: “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale ” 
3. Azione 1: F 1 Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo. 
4. Codice Progetto: F-1-FSE-2009-1286 
 

MODULO 
Ore 
tutor 

Compenso Orario 
Lordo 

Destinatari 

Io e l’ambiente 
 

n° 1 x ore 60 
n°1 x ore 30 

€ 30,00 Alunni di scuola Primaria 

Laboratorio di scrittura 
creativa 

n° 1 x ore 60 
n°1 x ore 30 

€ 30,00 Alunni di scuola Primaria 

Corto a scuola 
 

n° 1 x ore 60 
n°1 x ore 30 

€ 30,00 
Alunni di scuola Secondaria di 

primo grado 
Conosci la tua città: 
percorso storico artistico 
 

n° 1 x ore 60 
 

€ 30,00 Genitori 

 

 

5. Obiettivo: C 
6. Descrizione Obiettivo: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani. 
7. Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, 

comunicazione nelle lingue straniere, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali) 
8. Codice Progetto: C-1-FSE-2009-3103 
 

MODULO Ore Compen
so 

Orario 
Lordo 

Destinatari 

English for the School of today 50 € 30,00 Alunni Scuola Secondaria - sede Centrale 
Skill for success 30 € 30,00 Alunni Scuola Secondaria - sede Centrale 

 
 
 
Modalità e termini di presentazione delle candidature: 
Tutti coloro che, in possesso dei requisiti richiesti, intendono partecipare alla selezione devono presentare  
domanda all'Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica (secondo il modello A allegato), indirizzata al 
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “A.Frank” – Via Matteo Cimarra 5/a  –92100 Agrigento 
corredata da un dettagliato Curriculum Vitae (in formato europeo) da cui si evincano competenze ed esperienze 



per le attività programmate, entro le ore 12,00 del 18/12/2009.  Il modello “A” dovrà essere debitamente 
firmata in originale, riportare espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali per fini istituzionali ai 
sensi del Dlgs 196/03 e dichiarazione – pena esclusione – di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 
l'attività svolta. Le domande prive di curriculum vitae non saranno prese in considerazione. Il modello “A” è 
reperibile sul sito della Istituzione scolastica www.icsfrankag.it o presso gli Uffici di segreteria. 
Non verranno tenute in considerazione domande pervenute prima della pubblicazione del presente 
bando e/o inviate a mezzo fax o mail. Non farà fede il timbro postale. 
 
Selezione 
Alla valutazione dei titoli e dei curricula provvederà il Gruppo Operativo di Progetto presieduto dal Dirigente 
Scolastico sulla base dei criteri deliberati dal Collegio dei Docenti e adottati dal Consiglio d’Istituto.  
Competenze indispensabili per i tutors: 
condizione necessaria per partecipare alla selezione è la capacità di interazione con il mezzo informatico. 

TABELLA DI VALUTAZIONE  
TUTOR 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 
(max punti 15) 

Titolo di studio specifico: punti 3. 
Attestati di partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento inerenti il settore 
d'intervento: punti 2 per un massimo di punti 6. 
Competenze di base d'informatica: punti 1. 
Competenze avanzate d'informatica: punti 3. 

ESPERIENZE FORMATIVE DOCUMENTATE E 
COERENTI CON LE FINALITA' DEL 
PROGETTO 
(max punti 40) 

Esperienza di docenza/tutoraggio in corsi di 
potenziamento in progetti similari (PON, POR):  
per un massimo di punti 20. 
a) Punti 5 per ogni corso svolto nel nostro Istituto; 
b) Punti 3 per ogni corso svolto in altri Istituti 
scolastici e/o Enti autorizzati a livello regionale o 
ministeriale. 
Esperienza lavorativa documentata coerente con le 
finalità del progetto: punti 6 per un massimo di 12. 

 
Competenze indispensabili per il “facilitatore” e il “referente per la valutazione” del Piano Integrato 
degli Interventi a.s. 09/10: 
condizione necessaria per partecipare alla selezione è la capacità di interazione con il mezzo informatico. 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE - FACILITATORE/ANIMATO RE 

Titoli - competenze - esperienze - servizi Punteggio 

- Laurea vecchio ordinamento o di 2° livello Punti 20 

- Laurea di 1° livello Punti 10 

- Incarico di referente della valutazione Punti 10 per ogni anno - max 20 

- Incarico di facilitatore del piano Punti 10 per ogni anno - max 20 

- Componente GOP PON 2007/2013 Punti 10 per ogni anno - max 30 

- Esperienza documentata in analisi qualitativa e valutazione di 
processo per attività di monitoraggio e valutazione 

Punti 6 per ogni certificazione - max 24 



- Certificazione ECDL Punti 10 

- Partecipazione corsi di informatica Punti 5 per ogni corso – max 15 

 
 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum vitae corrispondente alle esigenze del 
singolo modulo. 
 
Gli esiti della selezione saranno affissi all’Albo della Scuola, pubblicati sul sito www.icsfrankag.it e comunicati 
direttamente ai docenti selezionati. 
L’incarico di tutor si configura come collaborazione saltuaria e occasionale, retribuita con un importo lordo di € 
30,00 per ogni ora effettivamente svolta. 
In caso di mancata attivazione di uno dei corsi/moduli l'Istituzione scolastica si riserva di non procedere 
all'affidamento degli incarichi. 
La retribuzione per il referente per la valutazione e per il facilitatore è fissata dal sistema per un importo lordo 
massimo di  € 1592,86 lordo per ogni figura.  
Compiti 
I tutor d'aula  affiancheranno gli esperti esterni designati attraverso apposita selezione pubblica e, in 
particolare, avranno i seguenti compiti: 

 partecipare alle riunioni convocate dal Gruppo Operativo del piano integrato; 
 provvedere all’individuazione del gruppo-classe e alla selezione degli allievi-corsisti secondo i criteri 

stabiliti dalla normativa, raccogliere le iscrizioni e sbrigare ogni formalità relativa all’iscrizione al corso; 
 tenere costantemente i rapporti con il docente esperto esterno, concordando con lui il piano didattico, il 

programma degli interventi e il calendario del corso; 
 trasmettere tutte le informazioni relative al corso in formato digitale ai facilitatori perché provvedano 

alla documentazione da conservare agli atti e da inserire nel sito della scuola; 
 collaborare, per quanto di competenza specifica del tutor, all’inserimento dei dati nell’apposito 

“cruscotto” online destinato dall’autorità di gestione ai progetti PON;  
 provvedere al controllo delle firme d’entrata e d’uscita dei corsisti; 
 coordinare in aula i gruppi di lavoro; 
 revisionare, insieme al docente esperto, il materiale prodotto dagli studenti; 
 coadiuvare l’esperto esterno e il valutatore nelle operazioni di verifica, valutazione e certificazione. 

Il referente per la valutazione 
I compiti attribuiti al referente per la valutazione all'interno del Piano Integrato di Istituto sono: 
�  garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di 
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione; 
�  coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni 
di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la 
circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza 
valutativa dei docenti; 
�  fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione 
e garantendo l’informazione all’interno sugli esiti conseguiti. 
Il facilitatore/animatore 
I compiti attribuiti al facilitatore del Piano Integrato di Istituto sono: 
�  raccordare tutte le fasi di progettazione, di avvio, di attuazione, monitoraggio e conclusione; 
�  organizzare gli spazi e il personale che ne garantisca l’agibilità in orario extrascolastico; 
�  gestire le richieste di partecipazione organizzando, ove necessario, una selezione dei 
    partecipanti e una maggiore sensibilizzazione per far crescere il numero dei corsisti. 
�  collegare organicamente gli interventi; 
�  documentare, in forma previsionale e in itinere, nella sezione specifica del sistema 
     informativo “Partecipa alla Programmazione 2007/2013” " Gestione e Monitoraggio dei 
     Piani". 
�  monitorare la completezza dei dati e delle documentazioni inserite e curare che i dati inseriti 



    nel sistema di Monitoraggio e Gestione siano coerenti e completi. 
�  garantire una completa ed attenta supervisione dell'andamento dei vari Obiettivi; 
�  coordinarsi col Dirigente Scolastico per gli eventuali problemi che potrebbero inficiare il 
    buon andamento del Piano e garantirne, quindi, la piena realizzazione nei tempi previsti. 
 
Il compenso orario onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale e previdenziale, sarà corrisposto per le ore 
effettivamente svolte solo dopo effettiva erogazione dei fondi comunitari. Le ore previste per ciascun modulo e 
il relativo importo orario sono quelle indicate nel Piano Integrato. 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni contenute nelle linee guida di attuazione dei 
Piani Integrati d'Intervento. 
Gli interessati possono prendere preventivamente visione della normativa riguardante i nuovi progetti PON 
2007-13. Tale documentazione è disponibile nel sito del Ministero della Pubblica Istruzione, icona “Fondi 
Strutturali – Programmazione 2007-2013”, accessibile direttamente attraverso la seguente URL: 
http://www.pubblica.istruzione.it/fondistrutturali/default2007.shtml 
 
Il presente bando, disponibile presso la Segreteria dell'Istituto e consultabile sul sito web dell'Istituto 
all'indirizzo www.icsfrankag.it viene pubblicato all'albo della scuola in data odierna. 
 
 
 
 
 
 
                                                                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

F/to Dott. Giovanni Guido 
 


